REPUBLIQUE FRANCAISE DEL-2025-038

CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
DE LA VILLE D’ANGERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
du conseil d’administration

SEANCE DU 24 AVRIL 2025
L’an DEUX MILLE VINGT-CINQ, LE VINGT-QUATRE AVRIL,

a 18h30, le conseil d’administration du centre communal d’action sociale de la Ville
d’Angers, d0ment convoqué le 18 avril 2025, s’est réuni a I’Hotel de Ville, lieu ordinaire
de ses séances sous la présidence de Monsieur Christophe BECHU, Maire, Président.

Etaient présents : Christelle LARDEUX-COIFFARD, Claudette DAGUIN, Anne-Marie
POTOT, Augustine YECKE, Benoit AKKAOUI, Cécile ALLEMAN, Céline VERON, Marie-
Claire LUCAS, Charles de MONTFERRAND

Etaient excusés: Christophe BECHU, Richard YVON, Christine STEIN, Anthony
GUIDAULT, Nicole BERNARDIN, Philippe BOURGETEAU, Emmanuel LEFEBURE,
Antoine MASSON

OBJET : Action sociale - Convention de partenariat entre I’association France Horizon
et le CCAS d’Angers

Considérant la cessation d’activité de 1’association APTIRA en décembre 2024, laquelle
proposait un service de soutien juridique spécialisé en droit des étrangers a destination des
habitants et des professionnels,

Considérant les besoins identifiés par le CCAS et les autres partenaires institutionnels
présents a Angers qui recouraient aux services de I’association APTIRA, compte tenu de la
complexité des procédures relatives au droit des étrangers et de leur évolution constante,
entravant parfois I’autonomie des personnes concernées et nécessitant un accompagnement,
Considérant la proposition technique et financiére de I’association France Horizon, déposée le
12 mars 2025, envisageant un soutien juridique répondant aux besoins du CCAS,

Madame la Présidente déléguée expose,

Mesdames, Messieurs,

Il est proposé d’établir une convention de partenariat avec 1’association France Horizon, qui
s’engage a intervenir en coordination avec I’ensemble des partenaires institutionnels et

associatifs concernes afin de répondre aux sollicitations suivantes :

o Le droit au sejour en France : premiere demande de titre de séjour, renouvellement et
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o Le rapprochement familial : réunification et regroupement familial,

e Les demandes de visas : court séjour et long séjour,

o L’acquisition de la nationalité francaise : accompagnement sur les démarches et
informations requises,

e Le droit d’asile : accompagnement juridique spécifique,

o Ledroit de la famille : questions liées au mariage, aux violences conjugales, etc...,

e L’accés aux droits sociaux : prestations familiales, aide médicale d’Etat, recours
aupres de la CAF,

o Les mineurs étrangers : documents de circulation pour étrangers mineurs (DCEM),
recours éventuels,

e L’aide au retour volontaire,

o La redaction de recours juridiques en cas de refus des administrations, ainsi que la
rédaction de courriers et de notes juridiques complémentaires pour appuyer les
demandes des usagers en fournissant les éléments factuels et de droit nécessaires,

o L’appui aux professionnels du CCAS (PASS, intervention sociale, accueil médiation
conseil) confrontés a des situations touchant au droit des étrangers et a 1’asile.

Concernant les principales modalités d’organisation, les demandes sont formulées par
téléphone ou par écrit, selon les besoins des différents services du CCAS.

Les deux conseillers juridiques de 1’association répondent aux demandes sur et sans rendez-
vous, soit dans les locaux de France Horizon, 3 rue Bouché-Thomas, soit dans les locaux du
PASS a raison d’une demi-journée tous les 15 jours ou au siége du CCAS a Angers a raison
d’une demi-journée toutes les semaines.

L’association prend en charge 1’organisation des rendez-vous ainsi que I’interprétariat
nécessaire aux permanences juridiques. Elle s’engage également a participer a un comité de
suivi trimestriel, en fournissant les indicateurs d’activité mentionnés a ’article 11.3.

En contrepartie, le CCAS met gratuitement a disposition ses locaux pour les permanences et
contribue financiérement a hauteur de 46 000 € pour une année pleine et au prorata temporis
de cette somme en 2025 en fonction de la date de démarrage de 1’action. Ces crédits sont
spécifiqguement affectés a la prise en charge des colts salariaux des conseillers juridiques.

La présente convention prend effet a compter de la date de signature jusqu’au 31 décembre
2025, avec possibilité de prolongation par voie d’avenant.

Aprés avoir délibéré, le conseil d’administration a I’unanimité approuve les termes de la
convention ainsi exposée.

Christelle LARDEUX-COIFFARD
Présidente déléguée
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Angers FRANCE HORIZON
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CONVENTION D’OBJECTIFS ET DE MOYENS
ENTRE
LE CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE DE LA VILLE
D’ANGERS
ET L’ASSOCIATION FRANCE HORIZON

Entre les soussignés :

LE CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE DE LA VILLE D’ANGERS, établissement
public administratif ayant son siége au 33 Bd Résistance et Déportation, 49100 ANGERS,
représenté par sa présidente déléguée, Madame Christelle LARDEUX-COIFFARD, diment
habilitée, en vertu d’'une délibération du conseil d’administration en date du 25 juin 2020,
désigné ci-dessous par « le CCAS »,

d’une part,
Et

L’ASSOCIATION FRANCE HORIZON, association régie par la loi du 1° juillet 1901, ayant son
siége social situé 5 place du Colonel Fabien 75010 PARIS, et son siege régional sis 3 rue
Boucher Thomas, 49000 ANGERS, représentée par sa Directrice régionale, Madame
Conception MOUSSEAU-FERNANDEZ, dO0ment habilitée, désignée ci-aprés par
« l'association »,

d’autre part,

PREAMBULE

Le monde associatif est un acteur essentiel de la vie de la cité et de I'économie sociale et
solidaire locale, un interlocuteur privilégié pour la Ville, créateur de lien social, porteur
d’analyses et de projets, de capacité d’animation et de gestion. A ce titre, c’est un partenaire de
la Ville.

Agir en partenaires ne signifie pas I'abandon des responsabilités et des engagements de
chacun, mais I'établissement de relations contractuelles basées sur une définition commune des
objectifs et missions prioritaires. La Ville précise les moyens qu’elle alloue, et I'association la
maniere dont elle s’engage a les mettre en ceuvre selon les axes de son propre projet.

Le partenariat entre I'association et le CCAS s’inscrit dans le cadre du projet de territoire en lien
avec les partenaires du secteur.

Le CCAS anime une action générale de prévention et de développement social dans la
commune en lien étroit avec les associations : il apporte un soutien fort aux associations qui
agissent sur son territoire pour accompagner les Angevins en situation de précarité, d’exclusion
sociale, assurer dans certains cas leur pérennité ou encourager leur développement.

Le CCAS d’Angers agit aussi en direction des habitants les plus vulnérables au travers,
notamment, de ses services Accueil Médiation Conseil, Intervention Sociale et Point Accuelil
Santé Solidarités (PASS) :
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De son cété I'Association France Horizon exerce, de par ses statuts, différentes missions de
solidarité déployées sur 5 pdles d’activité : inclusion sociale, séniors, frangais de I'étranger /
rapatriés, petite enfance, asile et intégration. Ces 5 pdles mettent en ceuvre des hébergements
et des accompagnements adaptés a tous les publics : personnes isolées et familles en difficulté
sociale, sans-abri, réfugiés et migrants, meéres isolées, petite enfance, personnes agées,
Frangais de 'étranger de retour en France...

La collectivité reconnait le projet d’intérét général de l'association en lui apportant une aide
directe sous forme de subvention et une aide indirecte par la mise a disposition de locaux.

C’EST DANS CES CONDITIONS QU’IL A ETE CONVENU ENTRE LES PARTIES CE QUI SUIT :

TITRE | — DISPOSITIONS INTRODUCTIVES
Article 1 : Projet associatif — Souveraineté associative

L’'indépendance de I'association s’exprime dans le projet associatif élaboré et adopté en toute
autonomie par les instances associatives.

Le CCAS ne fait pas partie du conseil d’administration de I'Association. Il pourra accepter
cependant des invitations ponctuelles aux instances associatives sans que ses représentants
ne participent de quelque fagon que ce soit aux décisions.

Le CCAS reconnait le projet d’intérét général de I'association qui est libre d’adhérer, a la
fédération de son choix, et cela n’engage pas le CCAS de quelque maniére que ce soit.

Article 2 : Valeurs partenariales partagées
2.1 Objectifs d’intérét général

L’association et le CCAS se retrouvent sur des obijectifs d’'intérét général et sur l'intérét d’'un
travail partenarial et d’'une coordination autour des objectifs globaux suivants :
- linclusion sociale et la socialisation des personnes ;
- le développement des liens sociaux et la cohésion sociale sur le territoire ;
- la prise de responsabilité des usagers et le développement de la citoyenneté de
proximité.

A ce titre, il en découle des valeurs communes qu’il parait opportun de rappeler pour faciliter
leur appropriation par lI'ensemble des acteurs, professionnels, bénévoles, usagers et
partenaires :

- le respect de la dignité humaine ;

- la laicité, la neutralité et la mixité ;

- la solidarité ;

- la participation et le partenariat.

Au titre de la neutralité, 'association ne peut héberger de maniére permanente des activités
politique, syndicale et confessionnelle.

2.2 Engagements préliminaires

» Respect de la Charte de la Laicité :
Le CCAS informe le cocontractant qu’il est invité a prendre connaissance de la Charte de la
Laicité d’Angers Loire Métropole, de la Ville d’Angers et du CCAS d’Angers. Cette Charte
exprime les valeurs de respect, de dialogue et de tolérance présentes au cceur de l'identité
républicaine de la France ou tous les citoyens ont a vivre ensemble. Les collectivités souhaitent

Accusé de réception en préfecture
049-264901158-20250424-DEL-2025-038-DE
Date de réception préfecture : 28/04/2025




que leurs cocontractants respectent I'application de cette Charte qui est annexée a I'ensemble
des conventions (cf. Annexe 1 — Charte de la Laicité).

= Respect du pacte républicain :

Le cocontractant s’engage a respecter les lois en vigueur, qui proscrivent toute discrimination. Il
est tenu, conformément & la loi n°2021-1109 du 24 ao(t 2021 confortant le respect des
principes de la République, de s’engager a :

- respecter les principes de liberté, d'égalité, de fraternité et de dignité de la personne
humaine, ainsi que les symboles de la Républigue au sens de larticle 2 de la
Constitution ;

- ne pas remettre en cause le caractéere laique de la République ;

- s'abstenir de toute action portant atteinte a l'ordre public.

= Egalité Femmes/Hommes et lutte contre les violences sexuelles et sexistes :
Le cocontractant veillera au respect de I'application de I'égalité femmes/hommes et s’engage a
prévenir tout risque de violence et de discriminations sexuelles et sexistes.

Il pourra dans ce cadre s’appuyer sur le guide « Agir contre les violences sexistes et sexuelles »
mis en place par la Préfecture du Maine-et-Loire et Angers Loire Métropole. Ce guide donne
des repéres et constitue un socle pour le fondement de toute action de prévention, de
sensibilisation, de formation et d’éducation. Il incite par ailleurs a la vigilance a I'égard des
comportements violents, a remplir les obligations de signalement en cas de maltraitances
suspectées ou identifiées, a la bienveillance a I'égard des victimes et a la mise en ceuvre des
procédures de soutien et de plainte s’il y a lieu (cf. Annexe 2 — Contrat d’engagement

républicain — Décret n°2021-1947 du 31 décembre 2021).

= Prévention des conflits d’intéréts :
Le cocontractant s’engage durant toute I'exécution du contrat & sensibiliser ses instances
dirigeantes et son personnel a la prévention des conflits d’intéréts.

TITRE Il - LE PROJET D’INTERET GENERAL DE L’ASSOCIATION

Article 3 : Objet de la convention et modalités

L’association a une mission d’intérét général visant a doter les territoires de nouvelles solutions
d’accueil, d’hébergement et d’accompagnement permettant a chacun.e — de la petite enfance
au grand age, né.e en France ou ailleurs — d’avoir une chance véritable de vivre dignement son
existence présente et de construire son propre avenir, vers 'autonomie sociale.

Dans ce cadre et pour répondre aux besoins identifiés par le public accueilli par le CCAS,
I'association propose un soutien juridique afin que les usagers disposent de l'information quant
a leurs droits et devoirs et puissent étre accompagnés dans leurs démarches d’accés ou de
maintien dans leurs droits. En effet, la complexité de la matiére et des procédures spécialement
relatives au droit des étrangers croisée avec leur évolution constante entravent parfois
'autonomie des personnes concernées. Un accompagnement sur ces questions est donc
primordial.

L’association intervient en cohérence avec lI'ensemble des partenaires institutionnels et
associatifs spécialement pour répondre aux sollicitations suivantes :

0 Le droit au séjour en France : 1%° demandes de titres de séjour, renouvellements et
changements de statut

[J Le rapprochement familial : la réunification familiale et le regroupement familial
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U Les demandes relatives aux visas long séjour et court séjour

[ Les demandes d’acquisition de la nationalité francaise: accompagnement sur les
informations a transmettre
[0 Les questions relatives a ’asile

[ Les demandes relatives au droit de la famille (mariage, violences conjugales, ...)

[J Les questions diverses : comme l'accés aux droits sociaux (prestations familiales, AME,
recours CAF), les questions relatives aux mineurs étrangers (documents de circulation pour
étrangers mineurs DCEM, recours), 'aide au retour volontaire...

O La rédaction de recours juridiques lorsque les usagers se voient notifier des refus a leurs
demandes et la rédaction de courriers/notes juridiques complémentaires afin d’appuyer
leurs demandes en apportant les éléments, factuels et de droit, nécessaires aux administrations
pour la compréhension de la situation de l'usager.

[ Les réponses aux sollicitations des professionnels du CCAS (PASS, intervention
sociale, accueil médiation conseil) qui rencontrent des personnes, et/ou des situations,
touchant au droit d’asile et droit des étrangers.

Les demandes sont formulées par téléphone ou par écrit, selon les besoins des différents
services du CCAS.

Les conseillers juridiques de I'association répondent aux demandes sur et sans rendez-vous,
soit dans les locaux de France Horizon, 3 rue Bouché-Thomas, soit dans les locaux du PASS
ou au siége du CCAS a Angers.

< pour le PASS a raison d’'une demi-journée tous les 15 jours
< pour le siége a raison d’une demi-journée toutes les semaines

L’association gére et assure a ses frais la prise des rendez-vous et l'interprétariat nécessaires
aux permanences juridiques.

Le CCAS souhaite apporter son soutien au projet associatif d’intérét général qui s’inscrit
pleinement dans ses politiques publiques. Il contribue financierement a ce projet d’intérét
économique général conformément a la Décision 2012/21/UE du 20 décembre 2011 de la
Commission Européenne. |l n’attend aucune contrepartie directe de cette subvention.

Article 4 : Durée

La convention est conclue a compter de sa date de signature et jusqu’au 31 décembre
2025.

TITRE lll - MISE EN CEUVRE DU PROJET ASSOCIATIF
Article 5 : Mise a disposition de locaux

Pour la réalisation de son projet associatif dans le cadre de la présente convention, le CCAS
d’Angers met a disposition de I'association des locaux selon des modalités faisant I'objet de
conventions d’occupation spécifiques. L’utilisation des locaux doit étre conforme a I'objet social
de l'association.
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Conditions de Loyer / valorisation : 74 €/m%an

Adresse y mise a (base 2025)
isposition
Locatifs PASS, 2 rue Joseph Locataire a titre T
CCAS Cussonneau a Angers gratuit du CCAS Valorisation : 33.45 €

Siege du CCAS,33 Bd de la
Résistance et de la
Déportation a Angers

Locataire a titre

gratuit du CCAS Valorisation : 66.90 €

Article 6 : Le personnel de I’Association

L’association gére librement le personnel placé sous sa responsabilité. Le CCAS ne peut en
aucun cas étre engagé financiérement par les décisions de I'association concernant la gestion
du personnel.

Article 7 : Assurances

En tant que pilote de 'ensemble de ses activités, I'association fait son affaire personnelle de
tous les risques et litiges pouvant provenir de ses activités. Elle est seule responsable vis-a-vis
des tiers des accidents et dégats de quelque nature que ce soit, causés du fait de son activité
dans ou hors des locaux mis a disposition par la Ville.

A ce titre, elle devra souscrire une police garantissant sa responsabilité civile.

Par ailleurs, I'association fait son affaire :
- de la souscription éventuelle d’'une assurance « dommages » en vue de garantir ses
biens propres, si la valeur de ceux-ci le justifie ;
- si elle l'estime nécessaire, de la souscription d’une assurance pour ses propres
préjudices financiers, notamment suite a un sinistre (perte d’exploitation, perte de
jouissance...).

Aucune clause de renonciation a recours n’est applicable entre la Ville - le CCAS, 'association
et leurs assureurs.

Les compagnies d’assurance du CCAS et de I'association auront communication des termes de
la présente convention ainsi que tout avenant qui y serait apporté, afin de prévoir leurs garanties
en conséguence.

TITRE IV — DISPOSITIONS FINANCIERES

Article 8 : Conditions de détermination de la subvention du CCAS

Les codts a prendre en considération comprennent tous les codts occasionnés par la mise en
ceuvre du projet associatif et notamment tous les colts directement liés a la mise en ceuvre de
ce projet, qui sont :

- liés a l'objet du projet,

- nécessaires a la réalisation du projet,

- raisonnables selon le principe de bonne gestion,

- engendrés pendant le temps de la réalisation du projet,

- dépenseés par I'association,

- identifiables et contrélables.

Le budget de I'association pour la mise en place et le suivi du soutien juridique répondant aux
attendus du CCAS est formalisé dans le CERFA 12156*06 — Demande n° 00336450. (Cf.

Annexe 3).
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Le CCAS de la Ville d’Angers contribue financiérement a hauteur de 46 000 € pour une année
pleine et au prorata temporis de cette somme en 2025 en fonction de la date de démarrage de
I'action (exemple : pour une période d’exercice de mai a décembre 2025 inclus, le montant est
fixé & 30 667 €). Ces crédits sont spécifiquement affectés a la prise en charge des colts
salariaux des conseillers juridiques.

Ces montants ne sont applicables que sous réserve du respect de 'ensemble des engagements
et obligations de I'association concernant la présente convention.

Le versement de la contribution financiére s’effectuera pour 2025 suite a la signature de la
présente convention, en une seule fois.

Article 9 : Autres engagements de I’Association

L’association s’engage a respecter toutes les régles légales qui régissent la vie des associations
et a gérer avec toute la rigueur nécessaire les financements publics qui lui sont attribués. Elle
garantit la destination des subventions et produira, conformément aux dispositions légales et
réglementaires, toutes les piéces justifiant du bon emploi des fonds.

Elle se conformera a [lobligation |égale de faire certifier ses comptes annuels par un
commissaire aux comptes dés que le total des subventions publiques qu’elle percoit est
supérieur ou égal 150 000 €.

L’association informe sans délai la collectivité de toute nouvelle déclaration enregistrée au
registre national des associations et fournit la copie de ses domiciliations bancaires. En cas de
retard, d’inexécution ou de modification dans la mise en ceuvre de la présente convention,
I'association s’engage a en informer sans délai le CCAS par écrit.

L’association s’engage a faire figurer de maniére lisible l'identité du CCAS de la Ville d’Angers
(logo...) sur les supports et documents s’inscrivant dans le cadre de la présente convention.

Article 10 : Dispositions concernant les résultats de I’association

En cas d’excédent du Compte de Résultat, I'association informera le CCAS chaque année et
par écrit, de 'usage qui en est fait.

En cas de non couverture des dettes a court terme par la trésorerie et les créances (fonds de
roulement négatif), 'association fait connaitre par écrit et dans un délai de 2 mois maximum
aprés la cléture de 'exercice les mesures qu’elle envisage de prendre pour résorber ce déficit.
Une rencontre d’information association, élus, services municipaux sera organisée au plus tot.

En aucun cas, le CCAS ne sera tenu de prendre a sa charge les déficits apparaissant dans les
comptes de l'association.

Les principales orientations font 'objet d’'une discussion dans le cadre des rencontres annuelles
prévues a l'article 11.3 de la présente convention. Toutefois, pour des questions qui nécessitent
exceptionnellement des décisions en cours d’année, I'association informe le CCAS par écrit.
Celui-ci rend réponse dans les 2 mois. En aucun cas, le CCAS ne sera responsable des
charges nouvelles qui résulteraient de l'application de mesures qu’il n’aurait pas décidé de
soutenir par écrit.

Article 11 : Modalités de contrdle et d’évaluation du projet
11.1 Objet

L’évaluation porte notamment sur la réalisation du projet et sur son impact au regard de l'intérét
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11.2 Contréle des pieces

En vue de faire coincider la procédure contractuelle issue des termes de cette convention et les
différentes obligations réglementaires et budgétaires qui s'imposent au CCAS, les parties
contractantes conviennent de mettre en ceuvre un ensemble de relations annuelles.

L’association s’engage a fournir dans les six mois suivant la cléture de chaque exercice les
documents ci-aprées :
- les comptes annuels (bilan et compte de résultat détaillé et leurs annexes) et le
rapport du Commissaire aux Comptes (général et spécial) le cas échéant ;
- un compte-rendu quantitatif et qualitatif du projet ;
- les tarifs pratiqués, les planning des conseillers juridiques et les supports de
communication ;
- le rapport d’activité.

11.3 Instances

L’évaluation de la situation financiére et I'évaluation des actions menées par I'association se
concrétiseront par une réunion organisée par I'association tous les trois mois, appelée « comité
de suivi », regroupant les élus et la direction référente pour le CCAS, et le président de
I’Association ou son représentant, les conseillers juridiques.

La réunion du comité de suivi doit favoriser un échange portant sur le bilan quantitatif et
gualitatif de I'activité dans le cadre du soutien juridique, sur les orientations de I'association et
ses projets en la matiére.

L’association fournira notamment les indicateurs d’activité suivants :

- le nombre de sollicitations par prescripteur, par motifs, selon qu'il s’agit d’'une demande
par téléphone, par écrit, dans les locaux de I'association, dans les locaux du PASS, dans
les locaux du siege du CCAS,

- le volume d’heures consacré a la réponse par prescripteur, par motifs, selon qu’il s’agit
d’une demande par téléphone, par écrit, dans les locaux de I'association, dans les
locaux du PASS, dans les locaux du siege du CCAS,

- le profil du public aidé (sexe, habitants des QPV, détail par QPV, nationalité).

Le CCAS se réserve le droit de réajuster le montant de la subvention allouée en 2025 au regard
des éléments des bilans fournis (financiers et qualitatifs).

En dehors de ces rencontres, chaque année, en cas de nécessité identifiée par le CCAS ou
'association, des rencontres techniques pourront étre programmées.

Contrdle exercé par le CCAS hors réunion du comité de suivi : 'association s’engage a faciliter
le contréle par la collectivité, tant d’'un point de vue quantitatif que qualitatif, de la réalisation des
actions prévues, de la bonne utilisation des aides attribuées et d’'une maniére générale de la
bonne exécution de la présente convention.

L’association devra donc, sur simple demande de la collectivité, fournir tous les documents et
justificatifs de nature juridique, comptable, fiscale, sociale et tout document jugé utile dans le
cadre de ce contrdle conformément au décret du 25 juin 1934 relatif aux subventions. Le refus
de leur communication entraine la suppression de la subvention conformément a I'article 14 du
décret - Loi du 2 mai 1938.

Le CCAS (service vie associative de la Direction de l'action sociale) est plus particulierement
chargé du contrle de 'association. Cependant, le CCAS pourra faire procéder par des tiers
extérieurs de son choix aux contréles qu’il jugera utiles.
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Le CCAS controle annuellement et a lissue de la convention que la contribution financiére
n’excéde pas le colt de la mise en ceuvre du projet. Conformément a l'article 43 IV de la loi
96 314 du 12 avril 1996 portant diverses dispositions d’ordre économique et financier, le CCAS
peut exiger le remboursement de la partie de la subvention supérieure aux codts éligibles du
projet augmentés d’'un excédent raisonnable.

TITRE V — DISPOSITIONS CONCERNANT LA REVISION, LES SANCTIONS ET LA
FIN DE LA CONVENTION

Article 12 : Avenant

La présente convention pourra étre modifiée par avenant, aprés accord entre les parties
contractantes.

Article 13 : Prorogation et renouvellement
La présente convention peut étre prorogée par la passation d’'un avenant.

Le renouvellement de la convention n’est en aucun cas un droit de I'association. Si la réalisation
de I'évaluation et du contrdle du projet est une condition préalable, le CCAS se réserve la
possibilité, a I'issue de la convention, de ne pas proroger les relations contractuelles avec
'association. Dans ce cas, le CCAS en informe l'autre partie par lettre recommandée avec
accusé de réception en respectant un préavis de 3 mois.

De méme, si I'association ne souhaite pas renouveler son projet, elle en informe le CCAS le
plus t6t possible et au plus tard par lettre recommandée avec accusé de réception respectant un
préavis de 3 mois.

Article 14 : Sanctions
14.1 Remboursement

En cas de retard significatif, d’inexécution ou de modifications substantielles des conditions
d’exécution de la présente convention par I'association sans I'accord écrit du CCAS, ce dernier
peut respectivement ordonner le reversement de tout ou partie des sommes déja versées au
titre de la présente convention conformément a l'article 43-1V de la loi 96-314 du 12 avril 1996,
la suspension ou la diminution de son montant aprés examen des justificatifs présentés par
I'association et avoir entendu ses représentants.

Tout refus de communication ou toute communication tardive du compte rendu financier
entraine la suppression de la subvention en application de l'article 112 de la loi 15 0195 du
31 décembre 1945. Tout refus de communication des comptes entraine également la
suppression de la subvention conformément a I'article 14 du décret - loi du 2 mai 1938.

14.2 Dénonciation et résiliation de la convention

En cas de non-respect, de carence, de faute ou de dysfonctionnement de I'association mettant
en cause I'exécution de la présente convention, le CCAS se réserve la possibilité de dénoncer
ladite convention par lettre recommandée avec accusé réception.

Cette dénonciation sera précédée d'une mise en demeure adressée a I'association par lettre
recommandée avec accuseé de réception restée sans effet dans le délai imparti & compter de sa
réception et aprés que I'association ait pu produire ses observations sur les faits reprochés.

La résiliation de plein droit de la convention entrainera de fait la fin de tous les financements
prévus a compter de la fin du préavis.
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ou des modalités selon lesquelles le cocontractant la conduit, avec le contrat d’engagement
républicain, peuvent aboutir au retrait de la subvention dans les conditions de l'article 12 de la
loi N°2021-1109 du 24 ao(t 2021.

Par ailleurs, le CCAS se réserve la possibilité de résilier la convention pour tout motif d’intérét
général en respectant un préavis minimum de 3 mois par lettre recommandée avec accusé de
réception.

Article 15 : Dissolution de I’Association

La dissolution de I'association met un terme aux engagements respectifs des parties.

Toutefois, une dissolution ne saurait délier l'association des obligations contractées
antérieurement, notamment des dettes existantes ou générées au moment de la dissolution. La
convention sera alors immédiatement privée d’effet pour I'avenir sans que le CCAS ne soit tenu
de reprendre a son compte les engagements éventuels contractés par I'association a I'égard de
tiers avant dissolution.

La part de subvention municipale pergue par I'association et non utilisée devra faire 'objet d’'un
reversement au CCAS des la décision de dissolution.

Article 16 : Election de domicile
Pour I'exécution de la présente convention, les parties élisent domicile :
- pour le CCAS d’Angers, Boulevard de la Résistance et de la Déportation - BP 80011 -
49020 Angers Cedex 02
- pour l'association France Horizon, 3 rue Boucher Thomas — 49000 ANGERS

Article 17 : Recours

Tout litige résultant de I'exécution de la présente convention est du ressort du tribunal
administratif de Nantes.

Fait a Angers en 2 exemplaires, le

POUR LE CCAS D’ANGERS, POUR L’ASSOCIATION,

Christelle LARDEUX-COIFFARD Conception MOUSSEAU-FERNANDEZ
Présidente déléguée Directrice régionale

ANNEXES :

- Annexe 1 : Charte de la Laicité

- Annexe 2 : Contrat d’engagement républicain — Décret n°2021-1947 du 31 décembre 2021

- Annexe 3 : Demande de subvention CERFA 12156*06 — Demande n° 00336450 déposée le
12/03/2025
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Annexe 1 : Charte de la Laicité

Profondément attachés aux valeurs de la République, les élus de la
ville d’Angers, du Centre Communal d’Action Sociale et d'Angers
Loire Métropole réaffirment avec force qu'aux cétés des principes
constitutionnels que sont la Liberté, I'Egalité et la Fraternité, figure aussi
au premier rang : la Laicité.

C'est pour rappeler le sens, le contenu et la portée de ce principe
fondamental de Laicité que la présente charte a été réalisée. Elle s'adresse
tout autant aux agents. aux usagers, aux associations et aux partenaires
du service public.

Elle fait suite au Pacte Républicain adopté en Conseil municipal d’Angers
du 30 novembre 2015.

Cette charte se veut étre un outil de proximité au service de nos
concitoyens, des agents de nos collectivités et de notre territoire pour
prévenir toute forme de radicalisation et de communautarisme religieux.
Elle doit étre un moyen de respecter la liberté de croire ou de ne pas croire
tout en luttant contre ceux qui veulent imposer leur croyance

Vu l'article ler de la Constitution du 4 octobre 1958,

Vu larticle 10 de la Déclaration des Droits de 'Homme et du Citoyen
du 26 aout 1789

Vu larticle 9 de la Convention européenne de sauvegarde des droits
de 'homme et des libertés fondamentales,

Vu larticle 1¥ de la loi de 1905. concernant la séparation des Eglises
etde [Etat.

Vu la loi n2004-228 du 15 mars 2004 encadrant. en application
du principe de laicité. le port de signes ou de tenues manifestant
une appartenance religieuse dans les écoles, colléges et lycées publics.

Vu la loi n"2008-496 du 27 mai 2008 portant diverses dispositions
d'adaptation au droit communautaire dans le domaine de la lutte contre
les discriminations.

Vu la loi n® 2010-1192 du 11 octobre 2010 interdisant la dissimulation
du visage dans l'espace public.

Vu la loi du 4 aout 1994 relative a I'emploi de la langue frangaise,
Vu le Pacte Républicain adopté au conseil municipal du 30 novembre 2015,

Considérant que la France est une République indivisible, laique,
démocratique et sociale et qu'elle assure |'égalité devant la loi de tous les
citoyens sans distinction d'origine, de race ou de religion et respecte toutes
les croyances.

Considérant que la laicité doit s'entendre comme étant la séparation
des religions et de I'Etat qui induit la neutralité des collectivités territoriales
a I'égard de toutes les religions,

Considérant que nul ne doit étre inquiété pour ses opinions. mémes
religieuses. pourvu que leur manifestation ne trouble pas 'ordre public
établi par la loi.

Considérant que la loi garantit aux femmes et aux hommes, des droits
égaux dans tous les domaines et prohibe toute forme de discrimination.

Considérant que la République assure la liberté de conscience et garantit
le libre exercice des cultes tandis quelle ne reconnait. ne salarie ni ne
subventionne aucun culte,

Considérant quil peut se révéler nécessaire dassortir la liberté
de religion ou de conviction de limites propres au respect du pluralisme
religieux. a la protection des droits et libertés d'autrui, aux impératifs de
l'ordre public et au maintien de la paix civile,

Considérant que la présente charte vise a promouvoir et garantir
la laicité en tant que principe de liberté pour renforcer le «vivre ensemble»
et lutter contre toute forme de communautarisme,

La présente charte rappelle et affirme que :
1- EN CE QUI CONCERNE LES AGENTS DU SERVICE PUBLIC.
Art. 1: Le principe constitutionnel de laicité impose a tout agent public

un devoir de stricte neutralité, le traitement égal de tous les individus et le
respect de la liberté de conscience.

TE

Art.2:Le principe de laicité fait obstacle a ce qu'un agent de l'administration
dispose. dans le cadre du service public, du droit de manifester ses
croyances religieuses.

Art. 3: La liberté de conscience est garantie aux agents publics. Les agents
peuvent solliciter des jours d'absence pour célébrer les fétes religieuses
propres a leur confession dans la mesure ol cela est compatible avec le
fonctionnement normal du service. Les absences sont & décompter des
droits a congés annuels. des jours RTT et des récupérations.

Art. 4 : Les responsables des services publics doivent faire respecter
en leur sein I'application du principe de laicité.

11- EN CE QUI CONCERNE LES USAGERS DU SERVICE PUBLIC

Art. 5: Tous les usagers ont un égal droit d’acceés aux équipements et
services publics. Ils doivent en respecter les réglements et les conditions
de fonctionnement.

Art. 6: Les usagers du service public ont le droit d'exprimer leurs convictions
religieuses. dans les limites du respect de la neutralité du service public et
du bon fonctionnement de celui-ci.

Art. 7: Les usagers du service public doivent s'abstenir de toute forme
d'endoctrinement et de prosélytisme. Le prosélytisme religieux consiste a
chercher & convaincre d’adhérer a une religion ou de se conformer a des
pratiques religieuses. Il est interdit dans les services publics au nom de leur
neutralité.

Art. 8: Nul ne peut étre contraint. sous la pression d'un individu ou d'un
groupe, d'arborer un signe religieux dans les équipements publics de nos
collectivités.

Art. 9 : Le port de signes ou tenues manifestant ostensiblement
l'appartenance religieuse d'un éléve est interdit dans les écoles publiques.

Art. 10 : Lorsque la vérification de lidentité est nécessaire, les usagers
doivent se conformer aux obligations qui en découlent.

Art. T : Les usagers des services publics ne peuvent, en raison de leurs
convictions, récuser un agent public ou d'autres usagers, ni exiger une
adaptation du fonctionnement du service public ou d'un équipement
public. Ils doivent sattacher au respect des régles civiles de bienséance.

11l - EN CE QUI CONCERNE LES ASSOCIATIONS ET LES PARTENAIRES DU
SERVICE PUBLIC.

Art. 12 : Les associations sont des vecteurs d'intégration, de mixité et de
cohésion sociales. Elles sengagent a respecter ['égalité entre les femmes
et les hommes et 3 lutter contre toute forme de discrimination. Elles
ne sauraient contraindre leurs adhérents a une quelconque pratique
religieuse dans les créneaux horaires de salles ou équipements publics
dont elles bénéficient pour leurs activités. Toute forme de dérive sectaire
ou communautariste pouvant entrainer une emprise sur des personnes
fragiles. particulierement sur les adolescents et les jeunes adultes, est
formellement interdite.

Art.13: La diffusion de messages faisant la promotion d'une religion dans
les batiments et équipements publics (sportifs, culturels ..) est interdite.
Les inscriptions ou annonces destinées a linformation du public doivent
étre formulées en langue frangaise. Il en est de méme pour les bulletins
et documents dinformation des associations financés ou publiés
directement par la collectivité.

Art.14: Les collectivités territoriales ne subventionnent aucune association
cultuelle. Les associations cultuelles peuvent louer des salles appartenant
a des entités publiques dans le but de réaliser leur objet associatif, a
condition de préciser les activités quelles envisagent de faire. En tout état
de cause, I'association cultuelle devra respecter le réglement intérieur de
la location.

Art.15: Une association constituée conformément aux dispositions de la
loi du Ter juillet 1901 peut obtenir une subvention de la part des collectivités.
Sa proposition d'action qui engendre sa demande de subvention doit
correspondre & un besoin dintérét général local conforme a son objet. Elle
sengage a respecter les principes rappelés et contenus dans la présente
charte a l'occasion du dépét du dossier de subvention, de mise a disposition
de matériel. de salles ou d'équipements publics.

Art. 16 : Les partenaires et associations chargés d'une mission ou d'une
délégation de service public doivent appliquer strictement la présente
charte et garantir une neutralité dans laccés au service public quelles
gérent. Cette régle sera rappelée systématiquement dans toutes les
conventions d'objectifs et de moyens et les contrats de délégation de
service public entre les collectivités et les délégataires.

Art. 17 : Tout manguement aux obligations de la présente charte pourra
entrainer une suspension motivée des autorisations de mise a disposition
de matériel, d'occupation de salles ou des équipements publics et/ou des
subventions des collectivités

¥
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Annexe 2 : Contrat d’engagement républicain — Décret n°2021-1947 du 31 décembre 2021

ANNEXE — Décret n® 2021-1947 du 31 décembre 2021

CONTRAT D’ENGAGEMENT REPUBLICAIN DES ASSOCIATIONS ET FONDATIONS
BENEFICIANT DE SUBVENTIONS PUBLIQUES OU D'UN AGREMENT DE L'ETAT

L'importance des associations et des fondations dans la vie de la Nation et leur contribution a I'intérét
général justifient que les autorités administratives décident de leur apporter un soutien financier ou
matériel. 1l en va de méme pour les fédérations sportives et kes ligues professionnelles. L'administration,
qui doit clle-méme rendre des comptes aux citoyens, justifier du bon usage des deniers publics et de la
reconnaissance qu'elle peut attribuer, est fondée 4 s'assurer que les organismes bénéficiaires de subventions
publiques ou d'un agrément respectent le pacte républicain.

A cette fin la Joi n® 2021.1 109 du 24 aolt 2021 confortant le respect des principes de la République a
institué ke contrat d'engagement républicain.

Conformément aux dispositions des articles 10-1 et 25-1 de la loi n® 2000321 du 12 avril 2000 relative aux
droits des citoyens dans leurs relations avec les administrations, le présent contrat a pour objet de préciser
les engagements que prend toute association ou fondation qui sollicite une subvention publique ou un
agrément de I'Etat. Ainsi, l'association ou la fondation « s'engage (...) 4 respecter les principes de liberté,
dégalité, de fraternité et de dignité de la personne humaine ainsi que les symboles de la République (...) »,
& & ne pas remettre en cause Je caractére laique de la République » et « 4 s'abstenir de toute action portant
atteinte a l'ordre public ».

Ces engagements sont souscrits dans le respect des libertés constitutionnellement reconnues, notamment
liberté d'association et la liberté d'expression dont découlent la liberté de se réunir, de manifester ct de
création,

ENGAGEMENT N° | : RESPECT DES LOIS DE LA REPUBLIQUE

Le respect des lois de la République s'impose aux associations et aux fondations, qui ne doivent
entreprendre ni inciter @ aucune action manifestement contraire 4 la loi, violente ou susceptible d'entrainer
des troubles graves 4 lordre public.

L'association ou la fondation bénéficiaire s'engage a ne pas se prévaloir de convictions politiques,
philosophigues ou religieuses pour s'affranchir des régles communes régissant ses relations avec les
collectivités publiques.

Elle s'engage notamment & ne pas remeftre en cause le caractére laique de la Républigue,

ENGAGEMENT N° 2 : LIBERTE DE CONSCIENCE

L'association ou la fondation s'engage a respecter ot protéger la liberté de conscience de ses membres et des
tiers, notamment des bénéficiaires de ses services, et Sabstient de tout acte de prosélytisme abusif exercé
notamment sous la contrainte, la menace ou la pression,

Cet engagement ne fait pas obstacle 4 ce que les associations ou fondations dont ['objet est fondé sur des
convictions, notamment religieuses, requiérent de leurs membres une adhésion loyale & I'égard des valeurs
ou des croyances de Norganisation.

ENGAGEMENT N° 3 : LIBERTE DES MEMBRES DE L'ASSOCIATION

L'association s'engage & respecter la liberté de ses membres de s'en retirer dans les conditions prévues 4
l'article 4 de la loi du ler juillet 1901 et leur droit de ne pas en étre arbitrairement exclu,
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ENGAGEMENT N° 4 ;: EGALITE ET NON-DISCRIMINATION

L'association ou la fondation s'engage 3 respecter Pégalité de tous devant la loi.

Elle s'engage, dans son fonctionnement imterne comme dans ses rapports aves les tiers, & ne pas opérer de
différences de traitement fondées sur le sexe, orientation sewelle, lidentité de genre, Pappartenance réelle
ou supposte i une ethnie, une Mation, une prétendue race ou une religion déerminde qui ne reposeraient
pas sur une différence de situation ohjective en rapport avec objet statutaire licite qu'elle poursuit, ni
coutionner ou encourager de telles discriminations.

Elle prend les mesures, campte tanu des movens dont elle disposs, pesmettant de lutter contre toute forme
de viclence & caractére sexuel ou sexiste.

ENGAGEMENT N° 5 : FRATERNITE ET PREVENTION DE LA VIOLENCE

L'asagciation ou la fondation S'engege & agir dans un esprit de fraternité el de civisme,

Drans son activité, dans son fonctisnnement interne comme dans ses rappors avec les tiers, |'association
sengage A e pas provogquer & la haine ou & la viokence envers quicongue et 3 ne pas cautionner de taks
agrissements. Elle s'engage & rejeter tontes formes de racisme ef Tantisémitisme.

ENGAGEMENT N° 6 : RESPECT DE LA DIGNITE DE LA PERSONNE HUMAINE

L'aszociation au la fondation s'engage 4 n'entreprendre, ne soutenir, ni cawtionner aucune action de nafure &
porter atteinte & la sauvegarde de ka dignité de Ia personne humaine.

Elle s'engage 4 respecter les lois of réglements en vigueur destinés 4 protéger la santé et Pintégrité physique
et psychique de ses membres ef des bénéficiaines de ses services et ses activités, et 4 ne pas mettre en
danger la vie d'autrul par ses agissements ou za négligence.

Elle s'engage 4 ne pas créer, maintenir ou exploiter la vulnérabilité psychologique ou physique de ses
membires et des personnes qui parficipent & ses activités 4 quelque titre que ce soit, notamment des
personbes én situsation de handicap, que ce soit par des pressions ou des tentatives d'endoctrinement.

Elle s'sngage en particulier & n'entreprendre aucune action de nafure 4 compromettrs le développement
physique, affectif, infellectuel ot social des mineurs, aingi que lewr santé et lewr séeasrild,

ENGAGEMENT N* 7 : RESPECT DES SYMBOLES DE LA REPUBLIQUE

L'association sengage- respecter le drapeau tricolore, 'hymne nationzl, et 1a devise de 12 République,
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Annexe 3: Demande de subvention CERFA 12156*06 — Demande n° 00336450
déposée le 12/03/2025
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5. Budget de I'association
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Tanrmce ol use possbdds Sescripios en complabits, mam e pled ¢ du comple Je nlsuftel | voir nolce

6. Projet — Objet de la demande
Remplir une « nibnique & - Objet de ia demande » (3 pages) par projet

Vioire demande est adressée 3 la pollique de lavie 7 [

O Dans le cadre dun contral de |2 vile jprécses lequel) :
[ Hors comrat de 13 vile
Intituls :
Permianencas |uridigues
Obiactits
Offrr ges corssls et une assistance jurdique grabulis, anonymes et confidenticls.
Description
Las permanencas |uidigues sont des sendces gul offment des conseils ©f une assisiancs |uridigue gratults,

anomymes et confidentisls. Ces permanences sont généralement 3EEUNESE par des avocats, des |uistes et
Iauires professionneds du dnokt

Beénaficialres - carachirstiques socaies, dans b2 mespect des valeurs dagalis et de fratamite de la Republique
| Durertune 3 fous, mixie, sgalite fsmmes-hommes, non-ascrimination ), nombre, 392, 52, Nesidence,
francien eventuele, Sic.

Age:  Tous 3928
Sewe: Mbte
Teimitoirs :
Veullez préciser iefs) NOME Odes) QUArENs) CONCEMEs) par e conirat de a ville
CU Angers Loire Matropoie
Rogerale

Mioyens mahtrcls ot humsins iwor suss e CHARGES MOIRECTES FEPARTIES" au budgest du projst ©
Masse salariale comprenant e femps de Favall de deux |isies

Frals ge 5kge national et frals mutualises de Sanices COMMUNE réglonas
NomiDre de personnes Nombre en ETPT
Salane (Nors empiols A06s ou Mik 3 2 ]
payante ¥'action/projet
.ﬂ.LI.IEE-Rela.E- [AR)
Poetes Fonjep
ALfTes emplois Jdes
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VOIDNIAINes OU Slagiares INdemnises
Ers0ne MG payare

Bermvoies

VOIDAIINES 2N Serice Gvigue

PErsonnel Mis 3 dISpOSINON « QRabuRe »

EstHl enisage o2 proceder 3 Un {ou des) Mecnulemants]s) pour ka mise an peunvre de Factonprojet 7[{ ool [Jnon
54 pull, Comiien {en ETPT) -2

Deafie ow periods de réalisation @ du (2] 01012025 a0 U225

Evaluation : Indlcatsurs 3 e ci-tasaus
Bllans qualitaiis ot quantiaii

Coempte-rendu financier

Taean fe ponds de acivipa

1 Bl complabisds H conme empioh edin s b ot poor megosh [organteme biniios dedm pobliques - conineks
rsenic LI = wufe— v, arclos tercds, povies FUOREF, ofc

. Budget® du projet
Amngs 2005

CHARGES RESSCHIRCES
Prestalions de sersices ___ome T - Wentes de uits finis, de manchandise de
Achals matdnes et foumitures ~ 000€ SETWICES
Aytres fournibures _ . DoE
£ - Service exitriegs Venie de prodults finls, de machandses, prestations de
Locabions, 0,00 € Saraioes, — 0,00 €
Entretien = rdparation___ L DpoE
Assumanoe 0,00 € 73 - Dofabons et produlls. de Bificaion
Dooumentation 0,00 &
2 - Aures senioes ExiETEIT - Dotons =t produls de Brigaton 100 €
FRémunérations imfermédiaines = honomires___ 0,00€
Fubiiche, publicaion____________ 00 & T4 - Eytwerions despiofation 105 00000 €
Dplscements, Missions = = 0@E Eiat - préciser =) minkifneds) solidhbéis), diredions ou
Sendces bancalres, aufres 00 O00E services déconcenfes solliches 00 45D00000E
E3-1 f awes B DOC,00 € 4-ETAT-POLITIZUEYILLE 45 00,00 €
mpdits =t taeoes sur nemundation_ B 000,00 € Consel-s Rigionalia), . nooE
Auires Impdis =f Gaees . OoE Consel-s Dépariemental [aux) 13 000,00 €
- 43S NE-ET-LOIRE. (DEFT) 13 000,00 €
Rémunération des personnels S5 000,00 € Communautss de communess oo daggiomémadons
Crames soclakes __ A3 TnmE 1nE
Aygires, changes de parzonmel__ O00E Auitre stabllosement pubic 45 00,00 €
55 - Auires charges de gestion cournmies 14 S00.00 € ANGERE (430200 45 D000 €
Auires chanpes de gesion oouranke, 1£ 500,00 € Crganismes sodau (CAF, sl détalier) oLoo €
£5 - Charges financires Etabil ssements publics 0,00 €
Crames firancéres  nmoE Fonds suropéens (FESE, FEDER, sic) 0,00€
ET - Chamges Elan L'agence de senices of de palement (empiols aides)
Chamges excepbonnedes,_ _ DmeE 0,00 €
£5 - Dotgtion s amortissementc Mjdes privies (fondabion)_______ O.DOE

Dolation sux amortissaments___ 000 € Muires aablcoements pubics 0,00 €
E5-1 ur les béndfices () ; Fard des salanis
Imipdit sur les bEndSoes (15) ;) Parficipation des ssiarids 75 - Aulnes = de O CoUrEnie

DLOOE
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Lnaroes Indineies TEE.Cotmadors Co0E

Crarges fes de fonclonnement . 0.00€ 755 Dons manues - Meotnat _DO0E
Firals Ananciers_ _ 0,00 € 7 B0 Auires. procialis de geston couranis _ODOE
Autres crarpes indreches, _ OmE
Ewsdient prévisionme (bérefios). ___ 0,00 € I5 - Proquits Snancien
250 - Sarours. & nature ____ DooE Prodults financiers ——__ _Opoe
51 - Mise & disposition prokufte de biens of sendoes
oo € 77 - Produlits sxceptionnsis
252 - Presinfions, — . 0D0E
54 -Persome | béndyole 000 E Frodulfs eyreptionney_ _ 0,00 €

TH - Raprises sur srorbissamenis a8 provisiors

THS - Aeport d= ressourmes affecies of non ofiistes

o des pypenchoes anifriears . opoeE
T3 - Transfert de chanpes
Transfert de charges . opoe
BESSOUES DFOOres JSOERs gy proiel
Autofiranoement (nsufisano: previsionnels] 000 €
H70 - Béndsniat _ _ O,D0E
B71 - Fresabions =n nafne _oDpoE
B7S - Dons enmabure. _O,D0E
Total des Charges: 105 O, 00 € Tofal des: Meescances 105 000,00 £

I e pars - s ceniaTEn o o

9 e Su darEnceur et acpsi we et ooe b iecicelcos e b P are s damances spnis O ebes Praeceon susies selen Sl meies w
“hemrmar wl Bamract besu da

! Yo expiicwicrms o ooreibom O obinebon derms e nokom

8. Informations annexes

Reiafves s subsenbions ddih peroues dans b= cxdne de [ réglemeniabion suropdenne: relstive auy aldes dElat

51, et ssulement 8, Mass0caton 3 083 pengy U cours des tois damiers exsmices (dom Mexentice en Cours) des subvenions
au fitre dfun tende relevant de la régiementation europaenne des aldes TEiat {de type : "Décision Amunia”, “Regiement de
minimis", "Feégime daide pris 5Ur 13 base du RGEC™...) FEnsaigner Ie tabicau cHOSs60us |

Dale de sgralre | Annesjs) “DECIBON CTDpSenne, RagIement | ALEOME pUDique ayant | Montant
e Facte daitibuson mu;u: ou “Fegime daloe”, eurnpeen 3 acoonde 13 suvention

Pour plus danfimanons SUT 13 maniers oo emHr o8 [aNeay, 56 reporier d 13 Rooce.
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